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CHI SIAMO

Ecofficine nasce nel 2016 come cooperativa sociale con la mission di diffondere la
cultura della sostenibilita attraverso la promozione di forme di economia sostenibili
dal punto di vista sociale e ambientale, etiche, eque e solidall.

La sostenibilita e lelemento fondante di Ecofficine, accanto alla governance e al suo
metodo di lavoro inclusivo e collaborativo, che vuole coinvolgere tutti gli attori della
Comunita (cittadini, enti e imprese) in un percorso reale di cambiamento in direzione
della transizione ecologica.




COSA FACCIAMO

Realizziamo servizi, attivita e progetti con imprese, pubbliche amministrazioni, enti e
cittadini per supportarli nel raggiungimento dei loro obiettivi nellambito della

sostenibilita.
Il nostro obiettivo e diffondere la cultura della sostenibilita; per questo attiviamo

sinergie virtuose nel territorio attraverso lincontro di esigenze e potenzialita mediate
dalla progettazione partecipata.




TEAM BUILDING nella natura

Ecofficine propone attivita di Team Building in natura che puntano a rafforzare la
cooperazione e lo spirito di gruppo per motivare i team al raggiungimento degli
obiettivi aziendali con rinnovata coesione e in piena consapevolezza, grazie
anche a percorsi di trekking e attivita ludico-educative condotte da guide esperte
del settore.
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ﬁ Percorsi di trekking Attivita ludico-educative




—VEN T SOSTENIBIL

Ecofficine e certificata per lorganizzazione di eventi sostenibili in accordo con la
norma ISO 20121 e fornisce un supporto competente e qualificato allazienda,

rendendo sostenibili | suoi eventi.
Gli eventi di Ecofficine sono sostenibili e certificati; la fiera Lisola che ce valuta e

compensa le sue emissioni di CO2 nellambiente.

Non esiste evento a impatto zero, ma ci impegniamo affinche questo sia ridotto
al minimo e a lasciare anche un impatto positivo sul territorio.

La certificazione e valorizzabile per tutti gli eventi organizzati in collaborazione

con Ecofficine.




-ORMAZIONE

Per rendere limpresa realmente sostenibile, anche i dipendenti devono avere
consapevolezza del tema, rendere proprie le scelte dellazienda e sapere come
possono contribuire a rafforzarle.

Ecofficine puo supportare lazienda con percorsi brevi o piu strutturati di carattere
divulgativo per diffondere la cultura della sostenibilita tra i collaboratori perche
loro stessi possano diventare portatori di una rivoluzione sostenibile.




VOLONTARIATO

Ecofficine organizza diversi eventi sul territorio allinterno di progetti propri o gestiti da altri.
In particolare organizza un evento molto conosciuto nella provincia di Como e in quelle
limitrofe, la Fiera Lisola che ce, fiera delleconomia solidale, giunta nel 2024 alla sua
ventesima edizione.

Gli eventi prevedono il coinvolgimento diretto e la partecipazione di volontari che
provengono dalle aziende e da altri contesti del territorio: si tratta di una collaborazione da
parte di dipendenti e collaboratori dellimpresa nella comunicazione e promozione, nel
supporto organizzativo o logistico nei due giorni della manifestazione o nella fase
organizzativa dellevento, che coinvolge oltre 12.000 visitatori ogni anno.

video



https://youtu.be/jHKEkJGu4jA?si=gSS7BpL6ISzCkIOn

Grazie,

Marzia Loria
CSR Manager
marzia.loria@ecofficine.org

www.ecofficine.org
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